
MÅLGRUPP: Den här föreläsningen lämpar sig extra bra för företagsledare, projektledare och 
chefer i större och mindre organisationer.

NÄR BEHÖVS DEN? Det här passar till exempel på ledarskapsdagar, ledningsgruppsmöten och 
chefsutbildningar.  
Olofs föreläsning passar perfekt när förändringar och omorganisationer ska introduceras och  
implementeras. Den stämmer också bra under perioder med hög arbetsbelastning, när resultaten 
sviktar, eller när motivationen och arbetstillfredsställelsen gått ned i gruppen, och det behövs ny 
energi i ledarskapet, samt idéer och kreativitet utifrån för att få det som vi har tänkt oss.

ÖVRIGT: Föreläsningen kan anpassas från 45 min till 2 h (inkl. paus). Olof tar alltid ett telefonmöte 
innan så att kundens förväntningar matchar innehållet. Föredraget går även att få på engelska.

I den här föreläsningen ger Olof sina bästa ledarskapstips utifrån den senaste  
motivationsforskningen, och visar på ett roligt och inspirerande vis hur vi som ledare  

kan skapa självgående medarbetare som mår bra, fungerar bra och presterar bra.  
Roligt, inspirerande och lärorikt, med mycket energi!

EN BRA DAG - IGEN 
- HÅLLBART OCH INSPIRERANDE LEDARSKAP I FÖRÄNDRING

Så skapar vi autonomistöd  
för medarbetarna

Tänk stenskott

Därför är bra bättre än bäst

Ny forskning: Det behovsstödjande 
förhållningssättet, de fem pelarna

Inre mål vs yttre mål och inre  
motivation vs yttre motivation

Att leda i förändring  
- vagnen och hunden

Ledarskap utifrån  
självbestämmandeteorin (SBT)

UR INNEHÅLLET
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